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Commission des officiels 
 

 Compte rendu de la réunion du 12 octobre  2017 

 

Présents : Mmes BOULANGER, PIAUMIER, RAFFESTIN 
Mrs BERTRAND, BOULANGER, DALMASIE, GALANDRIN, GIRONA, 
JOUVION, PLESSIS, VEILLARD 

Excusé : Mr BAZY 
 
Pièces jointes : 3 annexes 
 
BILAN DE DE LA SAISON 2016-2017 
 
Le début de saison sportive a vu 31 officiels qui n’ont pas renouvelés de licences. 
Nous avons eu 4 transferts : 3 officiels A ; 1 officiel B 
Malgré cela nous terminons la saison avec 16 officiels de plus que la saison précédente. 
 
La répartition par niveau est la suivante : 
 

2016 2017 
Officiel A 73 71 
Officiel B 266 284 

 
La répartition par sexe est la suivante : 
 

FEMMES HOMMES 
Officiel A 31 40 
Officiel B 158 126 

 
La répartition par secteur géographique : 

 

OFFICIELS  A OFFICIELS B 2016 2017 
SECTEUR 1 17 91 104 108 
SECTEUR 2 15 71 84 86 
SECTEUR 3 21 54 74 75 
SECTEUR 4 18 68 77 86 

 
 
 
 
 
 
 
 



CC n°1345 du 17.10..2017 

 

 
 

Comité Départemental de Natation de l’Essonne Page 3 

Bilan sur les formations 
 
Formation officiels A : 

Une seule session de formation a été organisée à MENNECY en janvier 2017 
Nombre de clubs présents : 2 

� Nombre de candidats : 8 (0 en 2016) 
� Nombre d’officiels nommés : 5 (8 en 2016) 
� Mise à niveau : 2 
 

Formation officiels B : 

Cinq sessions de formation ont été organisées : en novembre et décembre (Ste Geneviève des bois et 
Viry-Châtillon) et la dernière en mars (Mennecy). 

� Nombre de sessions tenues : 5 
� Nombre de clubs présents : 18 
� Nombre de candidats : 71 (61 en 2016) 
� Nombre d’officiels nommés : 52 (37 en 2016) 

 
Répartition des candidats en fonction des sessions 
 

19/11/2016 27/11/2016 17/12/2016 18/12/2016 26/03/2017 
ST GENEVIEVE DES BOIS   33 9     
VIRY-CHATILLON 11     8   
MENNECY         10 
 
Nota : La différence entre le nombre de nominations et de candidats s’explique par le fait que des 
candidats passent leurs épreuves pratiques sur deux saisons. 
 
Bilan sur les mises à niveau : 
 
Lors des formations B à Sainte- Geneviève et Viry-Châtillon, il y a eu 9 officiels B enrecyclage. 
Une remise à niveau s’est déroulé le 26/02/2017 à Mennecy. 51 officiels se sont présentés sur 
146 qui devaient suivre cette mise à niveau. 
Une deuxième session a été organisée à Longjumeau, mais faute de participants a été annulée. 
 
Bilan très négatif 
 
34,93 % d’officiels ont suivi la remise à niveau. 

Règlement FINA de Natation Course pour l’olympiade 2017-2021 suite 
aux modifications adoptées lors du congrès de la FINA 

le 21 juillet 2017 à Budapest. 
 
INTRODUCTION  
 
Suite à la publication par la FINA du règlement FINA pour la natation course de l’olympiade 2017-
2021, la FFN communique la version en français du règlement applicable sans délai. (Annexe 1). 
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Calendrier des formations et des mises à niveau : 
 
En annexe 2. Il est demandé au club de transmettre le nom des candidats au moins unesemaine avant la 
date de formation, afin de nous permettre d’agencer nos salles d’instruction. 
Ne pas oublier de donner la fiche « OAN ou OBN » signer du président du club. 
Les candidats doivent être licenciés. 
 
MISE A NIVEAU DES OFFICIELS  
 
Suite aux modifications adoptées lors du congrès de la FINA, le 21 juillet 2017, il serait envisagé de 
faire au moins trois réunions pour tous les officiels A et B. 
 
 1ère Réunion à Mennecy, le : 08 novembre 2017 à 20h00 
 
 2ème Réunion à ORSAY, le : 09 novembre 2017 à 20h00 
  
 3ème Réunion à Viry-Châtillon, le : 22 novembre 2017 à 20h15 
 
Désignation des officiels pour les prochaines compétitions départementales : 
 
La liste des juges arbitres et starters désignés pour les compétitions départementales du premier semestre 
de la saison 2017-2018 est jointe en annexe 3. 
 
Les officiels désignés recevront une convocation, une réponse est demandée dans les meilleurs délais 
afin de pouvoir désigner un autre juge arbitre/starter en cas de réponse négative. 
 
Cartes d’officiels :    
 
A partir de cette nouvelle saison, il n’y aura plus de carte d’officiel. Il est demandé à tous les officiels de 
se rendre sur le module « extraNat-Officiels » onglet extraction pour générer son attestation. 
 
Formation d’Officiel « C » 
 
La commission des officiels souhaite mettre en place une formation d’officiel « C ». 
Pour cela nous sollicitons les clubs, afin qu’ils puissent en faire une très large diffusion. 
Un dossier sur la documentation du rôle de l’officier « C » sera mis en ligne sur le site du Comité 
 
 

Prochaine réunion, le jeudi 15 Février 2018 
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  Natation artistique 

 
 Stage collectif  ile de France jeunes Toussaint 

 
Le stage se déroulera du lundi 30 octobre au jeudi 2 novembre inclus à l’Ecole Polytechnique de Saclay 
- Horaires de 9h30 à 17h30. 
 
Liste  des nageuses essonniennes sélectionnées pour ce stage : 
 

ABER Camille 2005 ES MASSY NATATION 

ALAVEZ Laelys 2007 AS CORBEIL-ESSONNE 

AZNAR Clélie 2008 AS CORBEIL-ESSONNE 

CALLENNEC Maelys 2004 AS CORBEIL-ESSONNE 

DAPOIGNY Juliette 2004 AS CORBEIL-ESSONNE 

DUBOIS Marine 2003 AS CORBEIL-ESSONNE 

GAILLARD Margo 2005 ES MASSY NATATION 

JAILLARDON Oriane 2005 AS CORBEIL ESSONNE 

KNAAK Eva 2007 AS CORBEIL-ESSONNE 

LENOBLE Timéa 2005 AS CORBEIL-ESSONNE 

MARTIN Camille 2005 ES MASSY NATATION 

POULAIN Lise 2006 AS CORBEIL-ESSONNE 

SERCIEN Nassayani 2006 ES MASSY NATATION 

STOCHMIL Morgane 2007 AS CORBEIL-ESSONNE 

TAPIE Prune 2007 CA ORSAY 

 

Water-Polo 

 
 Formation d’arbitres Water-Polo 

 
 Vous trouverez en annexe la fiche de candidature afin de s’inscrire à la formation d’arbitre de 
 water-polo qui commencera en novembre 2017 et se déroulera à la Ligue Ile de France de 
 Natation. 
 Pour la partie théorique, il y aura 4 séquences obligatoires de formation : à 19h les 20-27 
 novembre et les 4-11 décembre. 
 
 La fiche d’inscription accompagnée du règlement est à retourner avant le 13 novembre. 
 
 Jérôme CHASTAGNER 
 Ligue Ile de France de Natation 
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Extranat  

 
Depuis le mardi 3 octobre à 14h, le serveur extraNat est accessible pour les projets : extraNat 
Licences/Affiliations, extraNat Natation (déclaration des compétitions, engagements en ligne), extraNat 
Water-polo, extraNat Officiels, extraNat Eau libre. 
Nous vous transmettons ci-dessous des informations sur les échéances des autres applications : 
- extraNat-pocket version 5.8.0 : jeudi 19 octobre. Cette version s'appuiera sur les licenciés de la saison 
2017/2018 et permettra de gérer à partir du week-end des 21-22 octobre les compétitions déclarées en 
ligne. 
- extraNat ENF : deuxième quinzaine de novembre. Dans l'attente, vous pouvez organiser des tests et 
saisir les résultats sur les anciens fichiers informatiques excel. Cela permettra d'enregistrer les résultats 
sur le serveur dès la mise en service de l'application. 
- extraNat Haut niveau : première quinzaine de novembre 
- Live FFN : vers le 8 novembre 
- extraNat Natation artistique : première quinzaine de novembre. Avec le département et la Commission 
Natation artistique, nous réfléchissons pour trouver une solution de gestion des compétitions. 
- extraNat Brevets fédéraux : première quinzaine de novembre 
- extraNat Labellisation : deuxième quinzaine de novembre, uniquement pour les nouvelles demandes de 
Labellisation. 
Les nouvelles applications utilisent la base de données V2, or les résultats encore disponibles sur le 
WEB FFN et sur les sites satellites sont encore majoritairement branchés sur la V1, ce qui explique 
parfois des "décalages" sur certaines rubriques (CNCNC, rankings...) 
Nous reviendrons prochainement vers vous pour vous apporter davantage de précisions techniques. 
Nous vous saurions gré de bien vouloir transmettre ces informations à l'ensemble des clubs de votre 
juridiction. 
Nous sommes conscients des désagréments et vous remercions de votre patience et compréhension. 
Restant à votre disposition, recevez nos sincères salutations. 
 
Le Service des Systèmes d'Information  
--  
Éric BOUTÉ 
Assistant Support - Correspondant Informatique  
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Communication 

 
 Meetings 

 
⇒ 34ème meeting maîtres de Montchanin (71) 

 Date : 18 novembre 2017. 
 Lieu : Piscine municipale rue d'Avoise à Montchanin. 
 Catégories : Maîtres. 
 Renseignements : Aquatique Club Montchanin � 06.12.73.68.35 
 � : ac.montchanin@laposte.net 
 Site :  
 http://abcnatation.com/xyz/cabl39!39!franche-
 comte!natation/docspe/documents/maitres/29_me_meeting_Montchanin.pdf 
 
 
 

 Tremplin jeune 
 

⇒ Compte rendu présentation tremplin jeune du 14 octobre 2017 

Le samedi 14 octobre 2017, les comités sportifs départementaux étaient invités à la présentation du 
nouveau dispositif en faveur des jeunes essonniens de 17 à 25 ans mis en place par le Conseil 
départemental de l’Essonne.  
Ce nouveau dispositif intitulé « Tremplin jeune »  s’inscrit dans le cadre de la politique en faveur de la 
jeunesse votée en 2016 par l’assemblée départementale. 
Tremplin jeune est un dispositif qui permet de répondre à deux aspirations de la jeunesse essonnienne à 
savoir l’accès à l’autonomie et l’engagement citoyen.  
En quoi cela consiste ? 
Il s’agit d’une aide financière de 400 euros conditionnée par un engagement de 40 heures (ou de 35 
heures si le jeune est titulaire du PSC1) dans une association.   
Cette aide est destinée à financer des projets dans les 4 domaines suivants : santé, mobilité, logement ou 
études/formation, 4 préoccupations exprimées lors de la consultation lancée auprès de 684 jeunes du 
département.  Elle est complémentaire d’autres aides de droit commun étant entendu que le jeune devra 
tout de même acquitter un reste à charge de son projet financier.  
L’engagement de 40 heures effectué par le jeune peut s’étendre sur une période de 4 mois à compter de 
la validation de son projet par le conseil départemental.  
Les clubs de natation  peuvent accueillir ces jeunes volontaires pour des missions d’encadrement ou de 
participation à la vie du club (comptabilité, communication, recherche de fonds…). Il est également 
possible de proposer  ce dispositif à des nageurs qui souhaitent s’investir au sein de leurs clubs. 
Pour les jeunes déjà engagés au sein d’un club et qui auraient un projet dans les quatre domaines retenus 
(santé, mobilité, formation, logement), ils peuvent d’ores et déjà  déposer leurs projets auprès du conseil 
départemental de l’Essonne.  
Pour les clubs qui souhaiteraient recevoir un jeune bénévole, le conseil départemental met à disposition 
une plate- forme de l’engagement citoyen via le site tousbénévoles.org, où il est possible de déposer 
une offre de mission.  
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 AS Corbeil
recrute pour la saison 2017 2018

La section Natation recherche un ou plusieurs éducateurs sportifs titulaires d'un BEESAN ou
BPJEPS AAN pour encadrer plusieurs groupes d’enfants dans le cadre de l’Ecole de Natation

49 rue du 

 est à la recherche de un éducateur sportif titulaire du BEESAN ou BPJEPS 

 pour donner des

laurent.faguet@gmail.com
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Offres d’emploi 
 

AS Corbeil-Essonnes Les dauphins
recrute pour la saison 2017 2018

 
recherche un ou plusieurs éducateurs sportifs titulaires d'un BEESAN ou

BPJEPS AAN pour encadrer plusieurs groupes d’enfants dans le cadre de l’Ecole de Natation
Prise de fonctions : septembre 2017 

 
Contacter  

l’ASCE les Dauphins  
Stade Nautique 

49 rue du Bas Coudray 91100 Corbeil Essonnes  
tel : 09 80 87 92 80 

ascelesdauphins91@free.fr 
 
 
 
 

 
 

Le Club de la SN Montgeron 

est à la recherche de un éducateur sportif titulaire du BEESAN ou BPJEPS 

pour donner des cours d'aquagym  

envoyer vos candidatures à  
 

laurent.faguet@gmail.com ou infos@snmontgeron.com
06 88 46 85 33 
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Essonnes Les dauphins 
recrute pour la saison 2017 2018 

recherche un ou plusieurs éducateurs sportifs titulaires d'un BEESAN ou 
BPJEPS AAN pour encadrer plusieurs groupes d’enfants dans le cadre de l’Ecole de Natation 

est à la recherche de un éducateur sportif titulaire du BEESAN ou BPJEPS  

infos@snmontgeron.com 
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                        SAISON 2017/2018 

L’ENL 91 RECRUTE 

La section Natation recherche un ou plusieurs BEESAN ou BPJEPS AAN 
pour encadrer des Loisirs jeunes, Loisirs adultes, Ecole de natation et Aquagym (jours : lundi, mardi, 

mercredi, vendredi) et possibilité de faire des remplacements. 
La section Water-polo recherche un entraîneur de Water-polo titulaire d’un BEESAN option 

entrainement water-polo ou BPJEPS AAN 
pour des équipes allant U 15 à Nationale 3. Il encadrera un ou plusieurs groupes de jeunes pour 

l’entrainement et la compétition, ainsi que l’équipe première. 
 

La détention de brevets fédéraux serait appréciée ainsi que les modules ENF. 
 

Envoyer vos candidatures : president.enl91@gmail.com pour la natation 
valfloue@orange.fr  pour le Water-polo 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Le CLUB NAUTIQUE DE L ARPAJONNAIS   
recherche  des  éducateurs NATATION  

 pour les  entrainements  et  différents  cours de la section Natation 
 au bassin nautique de La Norville. 

 
Contact : yvonatation@hotmail.fr -   06 73 59 10 32 
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L’USRO Natation recherche pour la 

Un entraineur (BEESAN ou BPJEEPS AAN) pour notre groupe de la filière compétition «

(Nageurs compétiteurs de catégories Avenirs et Jeunes)

Pour plus d’informations (Présentation de la structure, Planning, accompagnement et intégrat
de carrière, rémunération), merci de contacter :

 

Le CLUB NAUTIQUE DE VIRY CHATILLON Natation

Recherche pour la saison prochaine 2017
l’encadrement de groupes écoles de natation, A Gym et pour le Groupe Espoirs 

ayant pour objectif, les interclubs Jeunes et une qualification pour une finale Nationale, Interrégionale 

Salaire selon convention collective et expérience.

Envoyez vos candidatures avec CV avec lettre de 
cnv.natation@orange.fr
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L’USRO Natation recherche pour la saison 2017-2018 :

Un entraineur (BEESAN ou BPJEEPS AAN) pour notre groupe de la filière compétition «

(Nageurs compétiteurs de catégories Avenirs et Jeunes) 

Pour plus d’informations (Présentation de la structure, Planning, accompagnement et intégrat
de carrière, rémunération), merci de contacter : 

Arthur Gaufreteau / Directeur Sportif 
� : arthur.gaufreteau@gmail.com 

� : 06 72 79 07 03 
 
 
 
 
 

  
 
 

Le CLUB NAUTIQUE DE VIRY CHATILLON Natation

Recherche pour la saison prochaine 2017-2018 des éducateurs BEESAN ou BPJEPS, pour 
l’encadrement de groupes écoles de natation, A Gym et pour le Groupe Espoirs 

ayant pour objectif, les interclubs Jeunes et une qualification pour une finale Nationale, Interrégionale 
ou Départementale du Natathlon. 

Salaire selon convention collective et expérience. 

Envoyez vos candidatures avec CV avec lettre de motivation à
cnv.natation@orange.fr  et  presidentecnvnatation@gmail.com
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2018 : 

Un entraineur (BEESAN ou BPJEEPS AAN) pour notre groupe de la filière compétition « PS »  

Pour plus d’informations (Présentation de la structure, Planning, accompagnement et intégration, plan 

Le CLUB NAUTIQUE DE VIRY CHATILLON Natation 

2018 des éducateurs BEESAN ou BPJEPS, pour 
l’encadrement de groupes écoles de natation, A Gym et pour le Groupe Espoirs composé de nageurs 

ayant pour objectif, les interclubs Jeunes et une qualification pour une finale Nationale, Interrégionale 

motivation à 
presidentecnvnatation@gmail.com 



CC n°1345 du 17.10..2017 

 

 
 

Comité Départemental de Natation de l’Essonne Page 11 

 


